
 

 

Zeitplan des Wahlverfahrens 

für die Wahl einer Präsidentin / eines Präsidenten 

- beschlossen von der Findungskommission am 27. Mai 2015 - 

  

27. Mai 2015 Konstituierende Sitzung der Findungskommission: Wahl der/des Vorsit-
zenden, Wahl der/des stellvertretenden Vorsitzenden; Festlegung des 
Anforderungsprofils für die Besetzung des Präsidentenamts und Festle-
gung der Bewerbungsfrist (mindestens fünf Wochen), Beschluss über 
den Ausschreibungstext und die Art und Weise der Veröffentlichung, 
Beschluss über den Zeitplan des Wahlverfahrens, insbesondere über 
den Termin der öffentlichen Befragung. 
Das Ende der Bewerbungsfrist wird auf den 24. Juli 2015 festgelegt. 
 

ab 3. Juni 2015 Ausschreibung der Stellenanzeige in der „Zeit“ und in der „DUZ“. Veröf-
fentlichung der Stellenanzeige und  des Zeitplans des Wahlverfahrens 
sowie der Fundstelle der Wahlordnung auf der Homepage der Hoch-
schule 
 

31. Juli 2015 Zweites Treffen der Findungskommission: Auswertung der eingegange-
nen Bewerbungen, Ausspruch einer Empfehlung für den Wahlvorschlag 
an den Hochschulrat  
 

25. September 2015 Treffen des Hochschulrats für den Beschluss des Wahlvorschlags, der im 
Anschluss an die Sitzung dem Erweiterten Senat unterbreitet wird 
 

Anfang Oktober 2015 Der Wahlvorstand lädt die Mitglieder des Erweiterten Senats und die 
Kandidatinnen und Kandidaten des Wahlvorschlags zur öffentlichen An-
hörung für die Sitzung des Erweiterten Senats am 16. November 2015 
ein. 
 

16. November 2015 Sitzung des Erweiterten Senats: Öffentliche Befragung der Kandidatin-
nen und Kandidaten. Anschließend lädt der Wahlvorstand die Mitglie-
der des Erweiterten Senats zur Wahlsitzung am 14. Dezember 2015 mit 
einer Frist von (mindestens) zwei Wochen ein. 
 

14. Dezember 2015 Sitzung des Erweiterten Senats: Wahl der Präsidentin / des Präsidenten 
der Hochschule, Feststellung des Wahlergebnisses durch den Wahlvor-
stand. 
 

 


